Gautier HUA — capitaine de I’'équipe — 06 52 46 11 83 »,\@'
Yves PETIT-DUBOUSQUET 06 64 74 04 26
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L’équipe de La Prée La Rochelle est en 32™ division nationale
Et en 1% division régionale

OBJECTIF : Montée en 2°¢ division nationale
et maintien en 1% division régionale (tenter de finir dans les 4 des qualifications)

Pour ¢a : Un groupe d’entrainement de 10 joueurs : Pour en sélectionner 7

Equipe Homme 1-2026

NOM PRENOM|AGE[CATEGORIE_AGH IDX | Moyenne 5 demiéres cares | Nombre de tours Lt
en 6 mois de départ 5 meilleures moyennes
1|DOSIERE Marius | 21 | ADULTEM [ 47 702 20 Blanc 74,1
2|PELUCHON Thomas | 23 | ADULTEM | -1 72,5 14 Blanc
3|PETIT-DUBOUSQUETArthur | 12 | POUSSIN2 | 0.2 742 24 Rouge/Bleu et blanc
4|RABILLER Matisse | 16 |MINIME 2 / BOY| 0,7 76,2 29 Blanc
5 IMARTIN Tom 22 ADULTEM 0.6 77,2 6 en mai + | au Canada |Blanc Jéme div C Golfde Seignosse
6|LANGLOIS NIETO _|Louis 12| poussN2 [63 78,6 22 Bleu et blanc 8éme 82,2
7|HUA Gautier | 24 | ADULTEM 1 79,6 6 Blanc 2éme 76.6
8|FLORIN Edgar 14 | BENJAMIN2 [ 2,1 50,2 17 Jaune et blanc ler 74.6
9|BOULLET Arthur | 15 |MINIME 1 / BOY| 6.3 82,8 13 Blanc
10|BAKIR Sofian | 24 | ADULTEM [ 3,1 83,8 8 Blanc
11|SEVE Soan 14 BENJAMIN 2 7.9 85,8 12 JauneeTbEnC Jeéme div C Golf de Cognac
8éme 76.9
4éme 75,7
ler 73.4
3éme division nationale 2026 du 28 au 31 mai 2026 — -
I Jeéme div C | Golf de Pau Artiguelouve|
départ le mardi 26 mai prés midi, reco le 27
Golf de Moliets (j'adore ce parcours !)
Equipe Homme 1 -2026 - Division Régionale
NOM PRENOM|AGE[FATEGORIE_AGH IDX | Moyenne § demiéres cares | OmPre de tours
en 6 mois 5 meilleures moyennes
1|PELUCHON Thomas |23 | ADULTEM | -1 72,5 14 75,7
2|PETIT-DUBOUSQUETArthur | 12 | POUSSIN2 [ -0.2 74,2 24
3|RABILLER Matisse | 16 |MINIME 2 / BOY| 0,7 76,2 29
4|MARTIN Tom 22 ADULTEM 0.6 77,2 6 en mai + | au Canada DIV IB Arcachon
5|LANGLOIS NIETO _|Louis 12| PoussN2 [63 78,6 22 4éme 77.8
6|HUA Gautier | 24 | ADULTEM 1 79,6 6 ler 75.4
7|FLORIN Edgar 14 | BENJAMIN? [ 2,1 80,2 17
8|BOULLET Arthur | 15 [MINIME 1 / BOY] 6,3 82,8 13 DIV |B Les Vigiers
9|BAKIR Sofian | 24 | ADULTEM [3.1 83.8 8 8éme La Prée 76,3
10]|SEVE Soan 14 | BENJAMIN? [ 7.9 85.8 12 4éme 73,3

1 ler | 715 |

lere division régionale 2026 du 17 au 19 avril.
Départ le 16 avril
Golf ???

Attention, ce n’est pas parce que je suis dans le groupe d’entrainement que je ne peux pas
sortir du groupe d’entrainement.
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Les sélections sont faites par le coach et le capitaine selon plusieurs critéres :

- Esprit d’équipe / cohésion
- Performance / état de forme
- Tours de jeu / moyenne de score

- Bien sir, I’honnéteté et le suivi des régles seront primordiales pour

I’équité de chacun des joueurs et pour 1’équipe (en clair, celui qui
triche est viré).

Si je n’ai pas un comportement adéquat (esprit d’équipe et comportement général pendant et

hors du parcours, quand bien méme je serais le meilleur, je ne serais pas sélectionné.

7 joueurs partiront pour la division régionale et nationale
1¢re Div. régionale homme du 17 au 19 avril
Sélection annoncée le 16 mars 2025

3eme Djvision Nationale homme : du 28 au 31 mai a Moliets
Sélection annoncée le 20 avril 2025
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1¢re Dijv. régionale homme (compte pour le mérite amateur)
2 tours de stroke et 1 tour de match

Phase de qualification : ler et 2éme jour - 8 équipes au départ
6 simples / stroke play / 36 trous / 18 trous par jour. Les 5 meilleurs scores de chaque
tour sont retenus.

Phase finale pour le titre : Les 4 premieres équipes jouent pour monter en Div1A:1v
4et2v3
1 foursome et 4 simples consécutifs / match play

3€me jour matin : 1/2 finales
3€me jour aprés-midi : finale

Phase finale de barrage : Les 4 dernieres équipes jouent le maintien: 5v8; 6 v 7
1 foursome et 4 simples consécutifs / match play

3€me jour : barrages

Objectif : finir dans les 4 des stroke pour jouer le titre
et rester en 1% division
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3éme Division Nationale homme : Moliets

Forme de jeu : Epreuve sur 4 jours, 16 équipes au départ — départ des boules
jaunes pour tous

Phase de qualification : 1€ et 26Me jour
6 simples / stroke play / 36 trous / 18 trous par jour. Les 5 meilleurs scores de chaque
tour sont retenus.

Phase finale pour le titre : Les 8 premiéres équipes jouent pour la montée

2 foursome et 5 simples consécutifs / match play
3€me jour matin : 1/4 finales

4€Me jour aprés-midi : ¥ finale

Phase finale de barrage : Les 8 dernieres équipes jouent le maintien en élimination
directe
1 foursome et 4 simples consécutifs / match play

3€me jour : barrages

Objectif : Finir 1er des qualifications en stroke play.

Dépouiller le 8™ qui jouera le match de sa vie et nous encore
mieux que ¢a !
Et tout donner encore le dimanche comme il se doit pour atteindre
notre objectif final : la montée en 2°™ division !!!
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Dates d’entrainement :

1¢" entrainement samedi 15 novembre

La Prée Masters
Rencontres hivernales match play inter-équipes
16 novembre
14 décembre
11 janvier
1er février

Samedi 10 janvier :
2¢me entrainement de 11h a 13h
et
La Roudoudou
(Aprés-midi ludique sur le compact et repas le soir au golf)

Dates suivantes a venir.
En attente du calendrier définitif 2026
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.....EXceptionnel.....

Les jeunes de I'école de golf ont un abonnement gratuit.

Les jeunes de I’école de golf sous les 36 d’index ont les jetons de practice gratuit.
L’association qui met en place un budget pour vous donner des entrainements d’équipe et
pour faire les déplacements /hébergement sur la division.

Des partenaires qui nous aident.

Le golf et I'association donnent ces avantages la, mais ce n’est pas un d{. Soyez toujours
reconnaissant !

C’est une récompense de votre investissement et des bons comportements (continuez a dire
bonjour, a respecter le parcours, a téléphoner pour prendre vos départs, portez les couleurs

du club, parlez des partenaires...).
C’est aussi et surtout pour favoriser les déplacements des jeunes sur les grands prix pour
porter haut vos couleurs de La Prée.
Je compte vraiment sur vous pour :

Prévoir de participer au grand prix jeune de L.a Prée L.a Rochelle les 25 et
26 avril 2026 (en attente de confirmation)

Prévoir de participer au grand prix adulte de L.a Prée 26 et 27 septembre
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Charte des Joueuses et joueurs d'équipe du Golf de la
Prée La Rochelle, saison 2026

L€ JOUBUI ..o s’engage a :

o Représenter son club en portant fierement les couleurs du club tout en véhiculant une bonne
image de sportif (compétition par équipes et individuelles)

o Faire partie intégrante de I'’équipe dans le but de progresser tous ensemble, dans le respect des
autres et I'encouragement mutuel pour le bien de I'équipe (j’échange et je partage avec tous les

membres de I’Equipe de maniére positive et constructive)

o Avoir un comportement exemplaire hors et pendant les compétitions ainsi que lors des
entrainements encadrés ou non encadrés (je représente mon club de La Prée La Rochelle)

o Etre titulaire de sa licence et de son certificat médical et Etre membre de I'association ASGPR.
L’appartenance a I'école de golf est obligatoire pour faire partie des équipes

o Respecter les regles de la FFgolf

o Pour les mineurs étre titulaire de I'attestation permettant un contréle anti-dopage. Pour les
majeurs, ne pas utiliser de substances dopantes mettant en péril I'équipe.

o Etre disponible pour les 2 divisions (sauf cas exceptionnel expliqué et débattu entre le joueur, ses
parents, le coach et le responsable de I'école de golf)

o Participer aux entrainements et aux regroupements

o Participer financiérement aux déplacements de la division régionale et nationale (en attente de
validation du budget par le bureau de I'AS).

o Participer ala vie du club. Participer au grand prix jeunes (date en attente de confirmation), et au
grand prix adulte de La Rochelle le 26 et 27 septembre 2026 (si le niveau le permet, voir avec le
coach)

o De prendre connaissance des objectifs de I'équipe et d'y adhérer

o Respecter les décisions du Pro et du capitaine d'équipe pendant et hors des championnats

Date et Signature du joueur et des parents pour les mineurs
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Equipe

Les attendus du capitaine d’équipe :

Fait le relais entre arbitres et joueurs, transmet les consignes de I’arbitre au joueurs
(réunion des capitaines, groupe whattsapp)
Connait le reglement de I'épreuve
Communique avec le coach et ses joueurs (Discours du capitaine, prend la parole
pour motiver - leader)
Encourage et motive ses joueurs quelle que soit la situation (connaitre ses
partenaires)
Définit le projet sportif avec le coach et y Adhere
Elabore et signe la feuille de composition d’équipe avec le coach
Etre exemplaire sur et en dehors du terrain
Etre un leader qui prend ses responsabilités
Véhicule les valeurs du groupe
Est capable de ne pas jouer tout en gardant une attitude d’équipier motivant et
encourageant

Capitaine 2026 : Gautier HUA

Les attendus des joueurs d’équipe :

« Un joueur d’équipe place l'intérét de I’équipe au-dessus de l'intérét individuel,
créant ainsi une atmospheére d’entrainement et de jeu positive et harmonieuse. »

Respecte les autres, fait confiance aux autres. Respecte les décisions du coach et du
capitaine
CEuvre avec les autres pour atteindre un objectif commun (Adhére au projet sportif
de la team)
Célebre les succes de ses coéquipiers, de son équipe, tout en restant humble.
Reste digne dans la défaite
Partage les mémes valeurs que le groupe, capitaine et coach.
Prend ses responsabilités
Répond présent aux organisations d’entrainements du coach et du capitaine
Accepte de ne pas étre sur la feuille de match tout en gardant une attitude d’équipier
motivant et encourageant. Caddeye ses coéquipiers.
Donne tout pour le groupe (investit et motivé)
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