Formation ASBC

Présentation de la
Formation 2022




Objectif de la formation

Découvrir comment favoriser la pratique
sportive des jeunes golfeurs de son club.



LE BENEVOLE et SES MISSIONS

L’ASBC exerce ses missions sous la responsabilité juridique du Président du Club
et sous l'autorité pédagogique de I’'éducateur sportif professionnel.

Communication

Logistique Management

Le
Bénévole

Suivi sportif Animation



COMPETENCES DE [ASBC

L’ ASBC sera capable de :

v’ |dentifier et prévenir les facteurs de risque liés a la pratique dans
I’environnement golfique (balles, matériels, parcours, conditions
météo, vie collective, espaces communs...) ;

v" Animer des situations d’entrainement (ateliers et parcours) ;
v' Aménager les parcours pour les adapter aux # niveaux de jeu ;
v’ Utiliser les # outils fédéraux (Drapeaux, Challenge National EDG) ;

v’ Assurer la logistique d’'un déplacement en respectant les régles
de sécurité et de la législation en vigueur en matiere de
responsabilité.

v’ Organiser I'école de golf et le suivi des jeunes (spécialité gestion)



Il n'est pas exige d’un bénévole qu’il soit competent
dans tous les domaines.

v'Chacun doit s'impliquer dans son domaine
d‘intervention privilegie et si possible suivant un rythme
qui lui convient.

v Il n'y a pas d'age limite ou de niveau de jeu exigé pour
s'occuper des jeunes.

L’enthousiasme est le meilleur moteur

d’une activite benevole!




AVANTAGES / OBLIGATIONS

AVANTAGES :

v' Pouvoir donner le sourire aux enfants !

v" Aucun avantage financier car :
v" Vous étes bénévoles et non-salariés
v' Contraire au statut amateur

v' Valorisation du bénévolat
v A voir avec votre club

OBLIGATIONS :

v Aucune obligation car vous étes bénévoles

v Des engagements = OUI ! Vis-g-vis des enfants en premier et bien
sur des organisateurs de 'EDG (club / pros / AS).



Organisation de la formation

Afin de diminuer les contraintes de
déplacements lies a I’étendue
géographique de notre région, cette
formation est organisée sur 2 journées :

Organisation
de la pratique
du golf pour

Environnement sportif
et
reglementaire de I'EDG

Responsabilités
et

) reglementation
les jeunes

Les outils fédéraux
pour la formation des jeunes

Le Challenge
National des
EDG

Les drapeaux Formation en présentiel

pour la partie théorique

L’apprentissa
ge chez les
jeunes

Animation Animation sportive
parle jeu sur le terrain

Formation en présentiel
sur le terrain par zone
géographique

Gestion
sportive
d’une école
de golf

Communication
&
gestion sportive de 'EDG

2 Journées de formation



Le contenu des modules de formation

V1 v’ Organisation de la filiere du golf pour les jeunes
Organisation v’ Les acteurs de la formation et leur rdle

de la pratique (du club au haut niveau)
du golf pour les S _
jeunes v’ Les missions des ASBC, enjeux pour les clubs

v’ Présentation de la filiére régionale
v’ Les Ecoles de Golf, les piliers du projet fédéral
v" Introduction au projet sportif du club




Le contenu des modules de formation

v’ Les drapeaux : Régles et procédures des tests,
organisation, mise en place sur le terrain, rappel

des regles de sécurité, code du comportement.
M2 : Outils

fédéraux

v’ Le Challenge National des EDG : Présentation,
enjeux et role de 'ASBC pour I'animation
sportive sur le parcours.




Le contenu des modules de formation

v’ La responsabilité civile en matiére sportive

v’ Les solutions en matiére d’assurance

v' Que faire en cas d’accident ?

v’ La responsabilité pénale

v’ Organisation de déplacements avec mineurs
: v' Réglementation de la lutte contre le dopage

S B v Le certificat médical

réglementation v’ Droit a I’image

pour les Jeunes v Cas pratiques
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Le contenu des modules de formation

v’ l'apprentissage chez les jeunes
v' Communication de I'enfant
v’ Sécurité sur le terrain
v’ Principes d’animation
v’ Présentation d’ateliers de jeux par lieu /

situation (parcours, practice, échauffement ...)
v’ Obijectif attendu par rapport au jeu de golf et
M4 ; Animation capacité a développer.

par le jeu , . . .

v Le matériel d’animation (la mallette EDG).

v' Mises en situation sur le terrain.
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Le contenu des modules de formation

v’ Les bases d’un projet sportif (guide fédéral de
I’EDG, enjeux de la labellisation des EDG, etc.)

v’ La gestion administrative : dossier d’inscription,
planning d’activité, suivi administratif et sportif
(résultats, progression) des inscrits via extranet.

v’ La communication interne et externe de I’Ecole
de Golf (panneau d’affichage, site internet,

réseaux sociaux).
M5 : Gestion

sportive v’ La communication avec les parents :
de I'école de . . . . , .
golf Planification et organisation des réunions de
parents, le role des parents.




Ca en r\er . 1
e Planning de la formation
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Bertrand PINARD
Membre de I'Equipe
Technique Régionale en
charge du développement

Jérome BARRERE
Conseiller Technique
Fédéral

Les formateurs »
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M1 : Organisation de la pratique pour les jeunes Samedi 23 Septembre 45
M3 : Responsabilité — sécurité — assurances Samedi 23 Septembre 60’

M2 : Lanimation sur le parcours : Challenge National des EDG Samedi 23 Septembre 45’

Samedi 23 Septembre 45’
M5 : La gestion administrative de I'EDG (utilisation d’extranet) Samedi 23 Septembre 60’
geme
1

: D Trimestre 2023
. . : Lieu(x) de formation déterminé(s) selon la
M4 : Animation sur le terrain localisation des stagiaires.
Obijectif : Maximum 2h Aller/retour pour se
rendre sur le lieu de formation.
B Modules « tronc commun » [ Modules ANIMATION Modules GESTION
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Inscription / Renseignements

Inscription des bénévoles a la formation :
Chaque club, Président AS ou responsable EDG, ou Comité
Départemental / Territorial devra remplir la fiche d’inscription avant le

Dimanche 10 Septembre 2023 a la ligue pour valider I'inscription.

Ligue de golf Nouvelle-Aquitaine

Maison des Sports
2 Avenue de I'Université
33400 TALENCE

Pour toutes questions concernant la formation ASBC, s’adresser a :
Jéréme BARRERE 06 80 93 35 30
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